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來自中工國際的珍妮·P·佩雷斯榮獲
「傑出青年獎」。

4月15日晚上8點05分，馬尼拉敦洛區第121描籠涯西未惹街部分住宅區發生三級火警。

菲籲東盟在中東危機下
啟動區域燃料共享機制

本報訊：小馬科斯總統4月15日呼籲東盟
成員國，在中東緊張局勢引發的持續燃料危
機中，啟動燃料共享機制。

在與日本首相高市早苗及其他東盟領導
人共同出席的「亞洲零排放共同體+」在線峰
會上，小馬科斯呼籲加強合作，因為菲律濱
正遭受燃料危機的影響。

他表示，該區域集團應啟動《東盟石油
安全協議》，該協議概述了危機期間的若干
協調應急措施。

其中之一是一項自願燃料共享措施，規
定：其中一項是自願性的燃料共享機制。

內容如下：「所有東盟成員國應盡力向
處於困境的東盟成員國提供石油，供應總量
相當於該受困成員國正常國內需求的百分之
十。」

菲律濱現在呼籲儘早啟動這項措施。
小馬科斯對區域領導人說：「這個機制

已經存在，現在應該對其進行測試，因為危
機正在發生，教訓是即時的。菲律濱願意主

辦或共同主持首次全面的《東盟石油安全協
議》應急模擬演習。」

他補充：「這個機制一旦經過測試並定
期啟動，可以在我們今天正在經歷的那種供
應中斷期間，為較小的經濟體提供一個有意
義的緩衝。」

小馬科斯還對高市早苗提出的啟動加強
區域供應鏈項目的建議表示歡迎，特別是因
為日本是戰略能源管理的典範。

菲律濱將支持一項關於聯合石油儲備的

區域研究，以及建立相互認可的應急燃料分
配協議機制。

小馬科斯說：「2026年的能源中斷正在
考驗亞洲的韌性。然而，我相信，它們也在
為我們創造一個機會，來建立我們地區長期
以來所需的區域能源安全架構。」

菲律濱幾乎所有燃料產品都依賴進口，
這使得它在中東爆發緊張局勢時極易受到全
球供應中斷的影響。燃料價格飆升，推高了
該國的通脹率。

菲中資企業總商會傑出青年獎獲獎者
——Jannine P. Perez

本報訊：據中國駐菲使館經商處消息，
有這樣一群人，把「在崗」變成「在行」，
把「日常」做成「優異」。他們不一定站在
聚光燈下，卻始終愛崗敬業、銳意進取，為
中菲經貿務實合作貢獻力量。菲律濱中資企
業總商會2025年度傑出青年獎獲獎者感悟，
由菲律濱中資企業總商會及相關個人投稿選
登。讓我們走近榜樣，從他們的點滴實踐中
感受力量，從中菲人民互幫互助、共同奮鬥
中汲取溫暖和希望。

來自中工國際的珍妮·P·佩雷斯（Jannine 
P. Perez）榮獲「傑出青年獎」，以下是她的
故事：

大家好，我是珍妮·P·佩雷斯（Jannine P. 
Perez），中工國際工程股份有限公司是我
的畢業後入職第一家公司，如今依然是我學
習和奮鬥的沃土。我已在公司任職近六年，
這段旅程中，我收穫了遠超想像的成長與歷
練，實現了全方位的自我提升。

初入公司時，我還是一名職場新人，在
奇科河泵站灌溉項目中擔任工料測量師。和
許多新手一樣，起初我既有些忐忑，卻也懷
揣著堅定的信念。我全身心投入工作，日復
一日地積累學習、在實踐中成長，始終相信
付出終將有所回報。三年後，我的努力得到
了認可，公司賦予了我更重要的職責。之後
我擔任過維護工程師，最終在太陽能光伏電
站項目中出任現場主管，負責監督施工現場
的各項運營工作。從單一的崗位起步，我逐
步構建起以領導力、責任感和信任感為基石
的職業生涯。

這段路絕非坦途。有過許都艱難的時
刻。但每一次挑戰都化作了寶貴的經驗，每
一次困境都成為了前行的階梯。中工國際給
予我的不僅是一份工作，更是發掘自身潛力
的契機。在公司的悉心指引下，我學會了自
信、堅韌，也深刻領悟到堅持不懈的價值。

公司一步步引領著我成長——從傳授工
作的基礎知識，到信任我獨立決策、展現自
身能力。同時，公司也全力支持我的職業發
展，為我提供了攻讀本專業碩士學位以及參
加相關領域培訓的機會。

這段經歷中，最有意義的部分之一便是
與團隊成員的緊密協作。日常工作簡報和任
務協調就是很好的例證。我的一些中國同事
在英語表達技術問題時難免存在困難，尤其
是遇到突發狀況時。但我們並未讓這種溝通
障礙影響工作進度，而是通過簡潔的解釋、
手勢、書面筆記和耐心溝通共同克服。中國
同事們始終努力用英語交流，我們本地員工
則主動協助澄清指令、委婉糾正發音，並在
休息時與他們一起練習英語。

有一次，同事們在執行一項任務時出
現了理解偏差。我主動介入，明確了工作內
容，確保所有人達成共識，從而避免了潛在
的衝突和工作延誤。經歷過這樣的時刻，我
越發覺得有責任為隊友們提供支持，幫助大
家避免因溝通不暢產生問題。久而久之，這
份相互的付出凝聚成了信任，我們的職業夥
伴關係也逐漸昇華為真摯的友誼。團隊協作
成為了我們最強大的力量，尤其是在面對困
難的工作任務時。

除了團隊協作，我還從中國的工作文
化中汲取了諸多養分。他們的自律、守時，
以及規律的日常作息（如早開工、保持穩定

的工作節奏）都深深影響了我的生活習慣。
目睹他們對工作的執著與投入，我對成功、
效率以及健康平衡的生活方式有了全新的認
知。

作為中資企業的一員，我深刻體會到，
職場中無關國籍差異，唯有為共同目標攜手
奮進的同行者。選擇中工國際作為我的第一
份僱主，是我迄今為止做出的最正確的決定
之一。

在中工國際工作，讓我能夠自食其力，
同時為家庭分擔經濟壓力。雖然我家經營著
一份生意，但受季節影響，收入並不穩定。
而這份工作帶來的穩定月薪和年度獎金，讓
我能夠從容應對突發狀況、合理規劃投資，
也顯著改善了我們的生活質量。借助這個機
會，我得以回饋那些從一開始就支持我的
人。

獲得這份獎項，不僅是一份認可，更時
刻提醒著我一路走來的成長與蛻變。它幫助
我克服了自我懷疑，勇敢走出了舒適區。這
份榮譽不僅承載著我的努力，更凝聚著中工
國際給予我的信任、指引與機遇。它見證了
我們一同歷經挑戰、攜手成長的旅程，也彰
顯了我們為公司發展所付出的共同努力。

展望未來，我渴望汲取更多知識、擁
抱全新體驗，繼續為公司的發展貢獻自己的
力量。我今年27歲，正值青春年華，我相信
我的人生旅程才剛剛開啟，未來還有無數機
遇與挑戰等待著我。雖然我從未去過中國內
地，但我衷心期盼有一天能踏上這片土地，
親身感受這裡的氣息，帶著感恩心，回饋這
份重塑我人生的寶貴機遇。

註：中工國際工程股份有限公司於2001
年進入菲律濱市場。20多年來，公司致力於
菲律濱基礎設施發展建設，以工程總承包為
主，主要集中在農業灌溉、水務以及能源電
力等領域。其中阿格諾河灌溉項目和赤口河
泵站灌溉項目為當地創造了上千個就業機
會，造福當地百姓，築基中菲務實經貿合
作。

納卯市反對外國軍事設施
本報訊：納卯市政府強烈反對在其管轄

範圍內建立外國軍事設施的任何提議，理由
是擔心居民無法直接受益。

在週二的一份官方聲明中，納卯市政府
官員表示，他們不會歡迎此類發展。

這份聲明發布之際，有報道稱美國計劃
到2028年在納卯地區建造一個燃料儲存庫。

美國國防後勤局已就擬在棉蘭佬，特別
是納卯市附近建設的燃料設施向承包商徵求
方案。

菲前軍官指菲面臨中國侵擾
揭露真相希冀爭取國際支持

前菲律濱陸軍中將基尼德指出，中國
在南海進行黑色地帶行動，菲國秉持透明原
則，揭露中國所作所為爭取各國支持。

<台灣媒體圖片>

本報訊：據台灣媒體報道，前菲律濱陸
軍中將基尼德（Leodevic B. Guinid）接受台
灣媒體專訪表示，中國在南海進行非法、脅
迫、侵略與欺騙性行動，台灣也面臨類似情
況，中國的行為應該稱「黑色」地帶行動，
菲國將秉持透明原則，揭露中國所作所為爭
取各國支持。

福和會日前舉行「民主之盾：第一島鏈
全社會韌性合作國際論壇」，邀集國際重要
軍事與戰略領袖與會，菲律濱前陸軍副司令
基尼德接受台灣媒體專訪。

基尼德去年應邀請訪台時，曾分享菲國
因應中國海上侵擾的經驗，提到菲律濱將相
關行動界定為「ICAD」，即非法（Illegal）、
脅迫（Coercive）、侵略（Aggressive）與欺騙
（Deceptive）。

他指出，台灣也存在中國類似「ICAD」
情況，因此各國針對中國行為進行情報分享
非常重要，更關鍵的是經驗交流。

至於如何應對中國的行動，基尼德分享
菲律濱經驗表示，如果中國進行違法行動，
菲國就依法行動，菲國在南海議題引用南海
仲裁案的判決維護立場；當中國採取脅迫手
段時，菲國會克制己方行動、不挑釁，而中
國慣於欺騙，菲律濱則秉持透明原則向世界
展示真相，帶領國內外媒體前往第一線，讓
大家了解事情的真相。

基尼德說明，為了獲得理念相近國家支
持，特別是同樣遵循以規則為基礎的國家支
持，菲律濱標榜的透明原則，不僅能與中國
ICAD行動產生對比，並占領輿論道德高地。

基尼德說明，中國的相關行為已不再
是灰色地帶行動，因為灰色介於白與黑之
間，但中國非法、脅迫、侵略與欺騙性的行
動就是「黑色」地帶行動，菲律濱現在也持
續教育菲國民眾，中國在南海與印太地區的
行為，其目的與性質、中國想成為區域霸主
對抗美國的企圖，以及將會影響到各民主國
家。

基尼德提到，如果人民團結起來對抗侵

略，將能取得勝利，此同為菲律濱與台灣的
問題，中國咄咄逼人且在認知戰取得進展；
中國不只是在主流媒體操縱訊息，也透過社
交媒體利用網軍與網紅，企圖形塑台、菲民
眾的思考方式，因此台菲兩國必須反擊，確
保民眾在正確的思考下獲得正確結果。

針對台海安全議題對菲國的影響，基尼
德以陸軍將領的觀點表示，此關係到菲律濱
國家安全，軍方當然會評估各種潛在事件的
影響，像是會考量菲律濱呂宋島北部是否遭
遇攻擊，以阻止外國增援台灣，且呂宋島北
部也是距離台灣最近的平民撤離地點。

目前在台灣的菲律濱人有約18萬人，其
中有17萬人是移工。

針對中國大陸若攻台如何撤離在台菲律
濱人，基尼德表示，他建議制定非戰鬥人員
撤離行動，因為受影響的不只是菲律濱人，
還有美國、韓國等居住在台灣的外國公民，
且台灣民眾也可能會想撤離。

他指出，菲律濱呂宋島是距離台灣最近
撤離地點，但菲律濱不可能獨自完成行動，
台灣、日本、美國與菲國都應參與其中，應
該在危機來臨前就做好準備。

69%菲人支持彈劾審判莎拉
本報訊：根據OCTA研究公司4月15日發

佈的最新「民眾之聲」調查結果，多數菲律
濱人支持對副總統莎拉．杜特地進行彈劾審
判。

這項於3月19日至25日進行的調查發現，
69%的菲律濱成年人認為杜特地應面對彈劾審
判，以應對針對她的指控；28%的人不同意，
3%的人尚未決定。

未獅耶群島對杜特地彈劾審判的支持率
最高，達83%，其次是國都區（81%）和呂宋
島其他地區（呂宋平衡地區）（69%）。

棉蘭佬島的支持率最低（61%），而對
杜特地彈劾審判的反對率最高（38%）。

按社會經濟階層劃分，所有階層的多數
人都支持對杜特地進行彈劾審判，但E階層的
支持率最低，為54%。

按年齡組劃分，18至24歲的年輕菲律濱
人對杜特地彈劾審判的支持率最高，達77%，
其次是35至44歲年齡組（73%）。然而，45至
54歲年齡組的支持率較低，為60%。

調查還發現，農村地區（75%）對杜特
地彈劾審判的支持率高於城市地區（63%）。

女 性 受 訪 者 （ 7 0 % ） 比 男 性 受 訪 者
（68%）略微更支持進行彈劾審判。

與此同時，87%的受訪者表示他們知道
針對杜特地提起的彈劾案。另一方面，12%的
人表示不知道，1%的人尚未決定。

據OCTA稱，這項非委託調查面對面訪問
了1200名18歲及以上的受訪者。

OCTA表示，該調查在95%置信水平下的
誤差範圍為±3%，大岷區、呂宋其它地區、未
獅耶群島和棉蘭佬島各地區的誤差範圍均為
±6%。


